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PARI OPPORTUNITA

Verbale n 23 del 25 giugno 2026

L'anno duemila ventisei addi 25 del mese di giugno alle ore 20:30 si ¢ riunita nella sala riunioni del
Comune di Cassano d’Adda la Commissione consiliare Pari Opportunita, istituita con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 85 del 20 dicembre 2022, con la partecipazione dei

Consiglieri:
Commissione Pari Opportunita Presenti | Assenti

PETRINI Giovanna Lega Salvini Lombardia X

LO PALO Pinuccia Giorgia Meloni Fratelli d’ltalia X
CECCARELLI Fabio Forza ltalia lo sgelgo Cassano X

Groppello Cascine
CAGLIO Vittorio Partito Democratico X
BRAMBILLA Valerio Noi per Cassano
TOTALE 4 1

Sono presenti gli Assessori: R.Stavola

Considerato che il numero dei commissari presenti & tale da rendere valida la seduta, si procede
con la trattazione dell'ordine del giorno:
1) Approvazione verbale seduta precedente;

2) Proposte per il 2026;

3) Varie ed eventuali

Verbalizza il Segretario della Commissione consiliare Caglio Vittorio.

I

Approvazione verbale seduta precedente

Apre lincontro la Presidente della Commissione Pinuccia Lo Palo chiedendo ai commissari
I'approvazione del verbale della seduta del 20 maggio | verbale viene approvato all’'unanimita.

Proposte per il 2026

La Presidente introduce il punto all'ordine del giorno e cede la parola all'Assessora Rosetta Stavola.

L'Assessora riprende il confronto avviato nella precedente seduta sulle iniziative da sviluppare nel
corso del 2026, con particolare riferimento al percorso di sensibilizzazione collegato alla Giornata
internazionale per I'eliminazione della violenza contro le donne del 25 novembre.




Nel corso della discussione viene condivisa I'opportunita di sviluppare un percorso articolato
durante I'anno, individuando nel 25 novembre il momento conclusivo di un lavoro di
approfondimento e sensibilizzazione.

La Commissione approfondisce l'ipotesi di articolare il percorso in tre distinti momenti dedicati
rispettivamente ai temi dell'interculturalita, del superamento degli stereotipi di genere e della
valorizzazione delle esperienze e delle testimonianze in grado di favorire una riflessione sul tema
delle pari opportunita.

Nel confronto viene evidenziata I'importanza di coinvolgere le scuole, le associazioni, le comunita
straniere e le altre realta del territorio, individuando modalita comunicative differenziate e
maggiormente efficaci nei confronti delle giovani generazioni.

Viene inoltre richiamata la necessita di affrontare il tema delle pari opportunita in un'accezione
ampia, promuovendo una riflessione sui ruoli sociali e professionali tradizionalmente attribuiti a
uomini e donne e sul superamento degli stereotipi culturali ancora presenti nella societa.

La Commissione condivide infine I'opportunita di proseguire il confronto nelle successive sedute, al
fine di definire proposte da sottoporre alllAmministrazione Comunale, cui compete la successiva
valutazione e I'eventuale organizzazione delle iniziative.

B Varie ed eventuali

Non vengono affrontati ulteriori argomenti.

La seduta é chiusa.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE IL SEGRETARIO
F.TO Pinuccia Lo Palo F.TQWNittorio Cagfio
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